STATUT STOWARZYSZENIA
NA RZECZ ZESPOLU SZKOL IM. IGNACEGO LUKASIEWICZA
W POLICACH

z siedziba w Policach

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§ 1. Stowarzyszenie na rzecz Zespotu Szkot im. Ignacego Lukasiewicza w Policach, zwane

dalej Stowarzyszeniem, posiada osobowos$¢ prawna.
§ 2. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

§ 3. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska za$ siedziba wladz
mie$ci si¢ w Policach. Stowarzyszenie, dla realizacji swych celéw, moze prowadzi¢

dzialalnos$¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskie;j.

§ 4. Stowarzyszenie opiera swoja dzialalno$§¢ na pracy spotecznej cztonkow. Do

prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.
§ 5. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych organizacji.

§ 6. Stowarzyszenie moze uzywaé odznak 1 pieczgci na zasadach okreslonych w
przepisach szczegdtowych.
Rozdzial 11

Cele i sposoby dzialania

§ 7. Celem Stowarzyszenia jest:

a) Organizacyjne 1 materialne wspieranie Zespotu Szkét im. Ignacego Lukasiewicza
w Policach,

b) Promocja Zespotu Szkot im. Ignacego Lukasiewicza w Policach,

c) Wypetnianie przez Zespot Szkot im. Ignacego Lukasiewicza w Policach roli
miejsca edukacji, rozwoju kultury oraz integracji mtodziezy — lokalnej 1
migdzynarodowej,

d) Wspieranie dziatan Zespotu Szkot im. Ignacego YLukasiewicza stuzacych
propagowaniu zdrowego stylu zycia wsrod dzieci i mtodziezy oraz podejmowaniu

inicjatyw w zakresie rozwoju kultury fizycznej 1 sportu.



e) Integracja nauczycieli Zespolu Szkoét im. Ignacego Lukasiewicza w Policach z
innymi srodowiskami nauczycielskimi w kraju i1 za granica,

f) Wspolpraca Zespotu Szkoét im. Ignacego Lukasiewicza w Policach z innymi
placowkami o$wiatowymi,

g) wspomaganie rozwoju spolecznosci lokalnej, w szczegdlnosci poprzez edukacje, w
tym edukacje ekologiczna i prozdrowotna, wychowanie i1 aktywizacje spoteczno-
zawodowa,

h) organizowanie oraz wspomaganie organizowania wypoczynku dzieci i mtodziezy,

1) wspomaganie rozwoju gospodarczego, w tym rozwoju przedsigbiorczosci poprzez

organizowanie szkolen i warsztatow zawodowych.

§ 8. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a) Opracowanie 1 wdrazanie programéw edukacyjnych, kulturalnych oraz
integracyjno — sportowych,

b) Zabieganie o srodki finansowe,

c) Gromadzenie 1 przekazywanie informacji o Zespole Szkét im. Ignacego
Lukasiewicza w Policach,

d) Organizowanie spotkan, seminariow, konferencji, szkolen oraz warsztatow,

e) Podejmowanie wspolpracy z wtadzami publicznymi i przedsigbiorcami,

f) Podejmowanie wspdipracy migdzynarodowej z placowkami edukacyjnymi,
srodowiskami nauczycielskimi oraz wladzami publicznymi innych krajow, jak

réwniez przedsigbiorcami.

§ 9.1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w rozmiarach stuzacych
realizacji celow statutowych, z uwzglednieniem wymogow zawartych w przepisach ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie oraz w innych
przepisach.

2. Dochdd z dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych i
nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkow.

3. Stowarzyszenie nie moze:

a) udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzan swoim majatkiem w stosunku do

swoich cztonkow, cztonkow swoich organéw lub pracownikdéw oraz osob, z ktorymi
pracownicy pozostaja w zwiazku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub

powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do



drugiego stopnia albo sa zwiazani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli (czyli,
tzw. ,,0s0b bliskich”),

b) przekazywac swojego majatku na rzecz swoich cztonkéw, czlonkéw organow lub
pracownikow oraz ich osoéb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob
trzecich, w szczeg6lnosci jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywa¢ majatku na rzecz cztonkéw, cztonkdéw organdw lub pracownikéw oraz
ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba zZe to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu organizacji albo podmiotu, o
ktorym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i1 wolontariacie,

d) zakupowa¢ na szczegdlnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych
uczestnicza czlonkowie stowarzyszenia, czlonkowie jego organow lub jego
pracownicy oraz ich osoby bliskie.

Rozdzial IT1

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§ 10. Czlonkowie Stowarzyszenia dziela si¢ na:
a) cztonkdéw zwyczajnych,
b) cztonkow wspierajacych,

¢) cztonkéw honorowych.

§ 11. 1. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne.

2. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

§ 12. 1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca petna zdolnos¢ do
czynno$ci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych.

2. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna zainteresowana dziatalno$cia
Stowarzyszenia, ktora zadeklarowala na jego rzecz pomoc finansowa, rzeczowa lub
organizacyjna. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swoich przedstawicieli.

3. Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba szczegodlnie zasluzona dla dziatalno$ci
Stowarzyszenia lub Zespotu Szkot im. Ignacego Lukasiewicza w Policach.

4. Cztonkéw zwyczajnych 1 wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad, na
podstawie pisemnej deklaracji.

5. Cztonkostwo honorowe nadaje Walne Zebranie Cztonkow w drodze uchwaty.



§ 13. 1. Czlonek zwyczajny ma prawo do:
a) czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia,
b) zglaszania opinii 1 wnioskéw pod adresem wladz Stowarzyszenia,
c¢) zaskarzania do Walnego Zebrania Cztonkéw uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia o
skresleniu z listy cztonkow,
2. Cztonek zwyczajny obowiazany jest do:
a) przestrzegania statutu, regulaminow i uchwat wiadz Stowarzyszenia,
b) regularnego optacania sktadek i innych §wiadczen na rzecz Stowarzyszenia,

¢) aktywnego uczestnictwa w dziatalno$ci Stowarzyszenia.

§ 14. 1. Cztonek wspierajacy, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego,
posiada prawa okreslone w § 13 ust. 1.

2. Cztonek wspierajacy ma prawo bra¢ udziat - z glosem doradczym - w statutowych
wladzach Stowarzyszenia.

3. Cztonek wspierajacy posiada obowiazki okreslone w § 13 ust. 2 pkt a) i b).

§ 15. 1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek (przyczyny utraty cztonkostwa):

a) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgloszonej na piSmie
Zarzadowi, po uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowiazan odnos$nie
Stowarzyszenia,

b) $mierci cztonka,

c) skreslenia z listy czlonkéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z oplata
sktadek cztonkowskich lub innych zobowiazan, przez dwa pelne okresy sktadkowe,

d) wykluczenia uchwala Walnego Zebrania Czlonkow z powodu nieprzestrzegania
postanowien statutu, regulamindéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia lub dziatania na
szkodg Stowarzyszenia;

e) utraty osobowos$ci prawnej przez cztonka wspierajacego lub wstrzymania przez nia
zadeklarowanej pomocy dla Stowarzyszenia.

2. W przypadku okreSlonym w ust. 1 pkt c) i e) orzeka Zarzad podajac przyczyny
skreslenia lub wykluczenia.

3. Osoba wykluczona lub skreslona ma prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania
Czlonkow w terminie trzydziestu dni od daty dorgczenia stosownej uchwatly.

4. Do o0sob, ktérym odmoéwiono prawa cztonkostwa stosuje si¢ odpowiednio zasady

okreslone w ust. 3.



Rozdzialt IV
Organy Stowarzyszenia
§ 16. 1. Wladzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Cztonkow,
b) Zarzad,

¢) Komisja Rewizyjna

§ 17. 1. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa trzy lata, a ich
wybor odbywa si¢ w glosowaniu jawnym, bezwzgledna wigkszo$cia gloséw przy obecnosci
co najmniej polowy ogolnej liczby cztonkow Walnego Zebrania Cztonkow (kworum).

2. Uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia, podejmowane sa w gltosowaniu jawnym, zwykla
wigkszoscia gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby uprawnionych
cztonkow (kworum).

3. Uchwaty Komisji Rewizyjnej, podejmowane sa w glosowaniu jawnym, bezwzgledna
wigkszoscia glosoOw, przy obecnosci co najmniej potowy ogoélnej liczby uprawnionych

cztonkow (kworum).

§ 18. 1. (Uzupetnienie sktadu wtadz) W przypadku ustapienia, wykluczenia lub $mierci
cztonka wiladz Stowarzyszenia w trakcie kadencji, sktad osobowy wiladz jest uzupetniany
poprzez przeprowadzenie w terminie jednego miesiaca wyboré6w na nieobsadzone
stanowisko.

2. Do czasu uzupekienia sktadu Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej w trybie przewidzianym
w ustepie 1, w miejsce wystgpujacego, wykluczonego lub zmartego cztonka wstepuje osoba,
ktora wyborach do wtadz uzyskata najwigeksza ilos¢ gtosow sposrdd kandydatow, ktorzy nie
zostali wybrani do wladz Stowarzyszenia.

3. W celu przeprowadzenia wyboréw uzupehiajacych Zarzad zwotuje Walne Zebranie
Czlonkéw w terminie 14 dni od zaistnienia braku w sktadzie wtadz. Po tym terminie prawo
zwotania Walnego Zebrania celem uzupelnienia skladu wladz przystuguje kazdemu

cztonkowi Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Czlonkow

§ 19. 1. Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu Cztonkéw biora udziat:

a) z glosem stanowiacym - czlonkowie zwyczajni,



b) z glosem doradczym - czlonkowie wspierajacy.

§ 20. 1. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Sprawozdawcze Walne Zebranie Cztonkéw zwoluje si¢ raz w roku, w terminie do 30
czerwca.

3. Walne Zebranie Cztonk6éw obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

4. Obradami Walnego Zebrania Cztonkéw kieruje Prezydium w sktadzie: przewodniczacy,
sekretarz, cztonkowie.

5. Prezydium Walnego Zebrania Cztonkéw wybierane jest w glosowaniu jawnym,
bezwzgledna wigkszoscia obecnych czlonkoéw na okres kadencji Zarzadu sposrod cztonkéw
Stowarzyszenia, nie wchodzacych w sktad Zarzadu 1 Komisji Rewizyjne;.

6. Cztonek ustepujacych wiltadz moze wejs¢ w sktad Prezydium Walnego Zebrania
Cztonkow.

7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwotuje Zarzad:

a) z wlasnej inicjatywy,

b) na wniosek Komisji Rewizyjnej — w terminie miesiaca od dnia wplynigcia wniosku,

¢) na wniosek co najmniej 25% zwyklych cztonkéw Stowarzyszenia — w terminie

miesiaca od dnia wplynigcia wniosku..

Jezeli w terminie miesigcznym od dnia przedstawienia zadania Zarzadowi Walne
Zebranie Cztonkow nie zostanie zwolane, do zwolania zebrania uprawniona jest Komisja
Rewizyjna lub co najmniej 25% zwyktych czlonkow Stowarzyszenia.

8. O miejscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkoéw Zarzad powiadamia
cztonkow co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania. w przypadku wyslania zaproszenia
listem poleconym lub poczta kurierska, zaproszenie powinno by¢ wystane co najmniej 14 dni
przed terminem Walnego Zebrania Cztonkow.

9. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkoéw zapadaja w gtosowaniu jawnym. Dla waznos$ci
uchwat Walnego Zebrania Czlonkow wymagana jest obecnos¢ jednej trzeciej ogolnej liczby
cztonkéw oraz wigkszos$¢ gltoséw oddanych za uchwata, chyba ze obowiazujace przepisy lub

statut przewiduja surowsze warunki.

§ 21. Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegolnosci nalezy:
a) uchwalenie statutu i jego zmian,
b) uchwalanie regulaminéw wtadz Stowarzyszenia,
¢) wybdr i odwotywanie cztonkow wladz Stowarzyszenia,

d) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia,



e) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

f) podejmowanie uchwaty o rozwiazaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.

g) ustalenie kierunkéw dziatalno$ci Stowarzyszenia;

h) podejmowanie uchwat w sprawie zasad funkcjonowania systemu finansowego
Stowarzyszenia oraz zasad prowadzenia przez Stowarzyszenie dzialalnosci
gospodarczej i wydawniczej;

1) podejmowanie uchwal we wszelkich sprawach Stowarzyszenia przekraczajacych
zwykty zarzad,

j) rozpatrywanie odwotan cztonkow Stowarzyszenia od uchwat Zarzadu;

k) rozpatrywanie wnioskow Komisji Rewizyjnej o udzielenie absolutorium zarzadowi po
uplywie kadencji;

1) podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowiazan przekraczajacych kwote
3.000 (trzy tysiace) zt

m)podejmowanie uchwal w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego.

Zarzad

§ 22. 1. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnos$ci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania Czlonkow, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$¢ przed
Walnym Zebraniem Czlonkow.

2. Zarzad sktada si¢ z 3 albo 5 czlonkow. Ilos¢ cztonkéw Zarzadu okresla kazdorazowo
Walne Zebranie Cztonkow.

3. Do reprezentowania Stowarzyszenia i zaciagania zobowiazan majatkowych w imieniu
Stowarzyszenia wymagane jest dziatanie dwoch czlonkow Zarzadu tacznie.

4. Zasady dziatania Zarzadu ustala regulamin uchwalony przez Zarzad.

5. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ nie rzadziej niz sze$¢ razy w roku.

§ 23. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:
a) realizacja uchwat Walnego Zebrania Czlonkéw,
b) ustalanie budzetu Stowarzyszenia,
¢) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,
d) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku ruchomego,
e) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,
f) podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania i wykluczania cztonkow,

g) skladanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw,



h) uchwalanie regulamindéw przewidzianych w statucie.

Komisja Rewizyjna

§ 24. 1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powolanym do sprawowania
kontroli nad jego dziatalnoscia.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkow.

§ 25. Do kompetencji i zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie dziatalno$ci Stowarzyszenia,

b) wystgpowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli,

c) prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow, w
szczegolnosci w razie stwierdzenia niewywiazywania si¢ przez Zarzad z jego
statutowych obowiazkow,

d) zwolanie Walnego Zebrania Czlonkoéw w razie nie zwotlania go przez Zarzad w
terminie ustalonym statutem,

e) skladanie na Walnym Zebraniu Czlonkéw wnioskow o udzielenie (lub odmowg
udzielenia) absolutorium wtadzom Stowarzyszenia,

f) skladanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow,

§ 26. 1. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga peli¢ innych funkcji we witadzach
Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna dziala na podstawie regulaminu uchwalonego przez siebie

regulaminu.

Rozdzial V
Majatek i fundusze

§ 27. Majatek Stowarzyszenia stanowia nieruchomosci, ruchomosci 1 fundusze.

§ 28. 1. Zroédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:
a) sktadki cztonkowskie,
b) darowizny, zapisy i spadki,
c¢) dotacje, subwencje,
d) dochody z majatku Stowarzyszenia,

e) wpltywy z dzialalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia,



2. Skiadki cztonkowskie powinny by¢é wplacane do konca kazdego kwartatu
kalendarzowego w roku. Nowo przyj¢ci cztonkowie wptacaja sktadki, wg zasad okreslonych
przez Zarzad, w ciagu czterech tygodni od otrzymania powiadomienia o przyjgciu na cztonka
Stowarzyszenia.

3. Do czasu uchwalenia przez Walne Zebranie Cztonkow nowych wysokosci sktadek
cztonkowskich, sktadki te wynosza 10 ztotych (dziesig¢ ztotych) miesigcznie.

4. Skiadki cztonkowskie nie moga by¢ podwyzszane czgsciej niz co 1 rok. Sktadki
cztonkowskie nie mnoga by¢ podwyzszane o wigcej niz 100% ich dotychczasowej wysokosci.

5. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowos$¢, zgodnie z

obowiazujacymi przepisami.

Rozdzial VI

Zmiana statutu i rozwiazanie Stowarzyszenia

§ 29. 1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaly o rozwiazaniu
Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Cztonkow wymaga kwalifikowanej wigkszosci 2/3
glosow, przy obecnos$ci co najmniej polowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

2. Podejmujac uchwatg o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow okresla
sposob przeprowadzenia likwidacji.

3. Pozostaly po likwidacji majatek Stowarzyszenia przeznacza si¢ na potrzeby Zespotu
Szkot im. Ignacego Lukasiewicza w Policach.

4. W sprawach dotyczacych rozwiazania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych

w statucie, maja zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy.
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